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关于进一步加强 2021年就业创业工作的 

意见 

 

各学院： 

为贯彻落实党中央、国务院“稳就业”“保就业”决策部署，

落实教育部《关于做好 2021 届全国普通高校毕业生就业创

业工作的通知》（教学〔2020〕5 号）要求，进一步加强毕

业生就业工作，全力促进毕业生更加充分更高质量就业，制

定 2021 届毕业生就业工作方案如下： 

一、加强工作联动，全员促就业 

坚持以学生为本，辅导员、学业指导教师、负责就业工

作的老师要密切沟通、积极协作，及时掌握每一位毕业生的

就业动态，深入细致地开展线上线下相结合的就业指导与服

务工作，进行简历修改、面试辅导、决策选择等方面的指导

与答疑活动。充分认识不同专业、不同层次毕业生的差异，



区分专业、地域、层次特点提供分层分类指导，形成全员推

进就业的氛围。 

二、大力开拓就业市场，扩展学生就业领域 

 学校连同各学院、各培养单位要主动对接市场需求，积

极邀请相关企事业单位来校招聘，经常组织各类招聘引才推

介系列活动。充分结合中医药事业发展和产业升级，开发更

多适合我校毕业生的就业岗位，拓展大健康产业、战略性新

兴产业、高新技术产业、文化产业、现代服务业等领域的就

业渠道；加强就业市场开拓力度，通过信函公告、走访座谈、

校企交流、机构合作、推介活动等方式与用人单位联系，挖

掘校内外各种资源，为毕业生提供更多的就业岗位。 

三、落实促就业相关政策，引导毕业生积极就业 

全面学习落实国家、各部委和省教育厅促就业有关精神

和项目内容，积极宣传和发布国家地方基层项目信息和优惠

政策，做好组织报名和后续跟进工作。鼓励引导学生参加“特

岗计划”、“大学生村官”、“三支一扶”、“西部计划”、“苏北

计划”等基层项目，积极动员报考基层社区服务、基层卫生医

疗等公益性社会性服务岗位，让学生在服务基层群众中增长

才干、发展进步。鼓励毕业生投身于国防事业，符合条件的

毕业生应征入伍；鼓励毕业生赴国际组织实习任职。 

四、要在开展困难帮扶上有更实举措、更好效果 

贫困生、少数民族、残疾等重点群体就业意愿强、社会

资源少，是最需要帮扶的就业群体。针对就业困难学生，要



根据他们不同的家庭背景、个性特点和就业目标，提供个性

化的指导，帮助他们顺利度过难关。按照“一人一档”、“一人

一策”要求，加大对就业困难群体帮扶力度，落实求职创业补

贴申领等政策规定。 

五、加强就业数据统计，准确硏判就业形势 

要进一步做好毕业生就业签约进展情况的跟踪与上报工

作，准确掌握毕业生签约情况，及时更新“91job”学生就业信

息，确保就业管理系统数据与就业现状相符。严格落实就业

工作“四不准”要求，严守毕业生就业工作底线。 

六、做好疫情防控工作 

就业工作容易受疫情影响。疫情常态化防控阶段，防控

工作不容松懈。各学院要结合实际，尽量将工作节奏前移，

做到早谋划、早部署、早行动。要在做好疫情防控的前提下，

想方设法为企业进校园宣讲招聘、毕业生出校求职、面试、

见习等创造条件。 
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